ANEXO 15-II
Conteudo do Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica
Anexo E a Resolugdao CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021

RAIZZ GESTAO DE RECURSOS LTDA.
CNPJ/MF n° 53.617.632/0001-65
“RAIZZ ASSET”
Atualizado em 27 de fevereiro de 2026
(informacgGes prestadas com base nas posicdes de 27 de fevereiro de 2026)

ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE VALORES MOBILIARIOS

1. Identificagdo das pessoas responsaveis
pelo contetudo do formulario

Nome: André de Albuquerque Sgarbi
CPF: 045.618.376-04
Cargo: Diretor de Gestdo de Recursos

Nome: Gabriel Paganini Checon

CPF: 124.757.517-97

Cargo: Diretor de Compliance, PLDFT e Gestao de
Riscos

1.1.
pela administracdo de carteiras de valores

Declaragdes dos diretores responsdveis

mobilidrios e pela implementagdo e cumprimento
de regras, procedimentos e controles internos e
desta Resolugao, atestando que:

Vide as declaragdes (i) do diretor responsavel pela
administracdo de carteiras de valores mobiliarios
(“Diretor de Gestdo de Recursos”); e (ii) do diretor

de gestdo de riscos, de implementacdo e

cumprimento de regras, procedimentos e

controles internos (“Diretor de Compliance,

PLDFT e Gestdo de Riscos”), constantes do Anexo

1 deste Formulario.

reviram o formulario de referéncia

Vide Anexo 1 deste Formulario.

o conjunto de informagdes nele
contido é um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura, dos
negdcios, das politicas e das praticas

adotadas pela empresa

Vide Anexo 1 deste Formulario.

2. Historico da empresa

2.1.
empresa

Breve histérico sobre a constituicdo da

A Raizz Gestdo de Recursos Ltda. (“Raizz Asset”
ou “Gestora”), sociedade limitada com sede na
cidade de Belo Horizonte/MG, na Avenida Getulio
Vargas, n2 258, sala 1502, CEP 30112-020, inscrita
no CNPJ 53.617.632/0001-65,
devidamente credenciada pela Comissao de

sob o ne®




Valores Mobilidrios (CVM), nos termos do Ato
Declaratério n2 22.958, de 16 de janeiro de 2025,
é controlada pelos mesmos sdcios controladores
da Raizz Properties Desenvolvimento Imobiliario
S.A., inscrita no CNPJ n2 43.870.233/0001-58,
com sede na Rua Antbénio de Albuquerque, n2 715,
sala 11, bairro Savassi, no municipio de Belo
Horizonte/MG (“Raizz Properties”).

A Raizz
desenvolvimento imobilidrio e exerce a funcdo de

Properties atua no segmento de
consultora imobiliaria de determinados fundos de
investimento imobilidrios. Em razdo da expertise
adquirida ao longo de sua atuagdo como
consultora, o grupo entendeu ser pertinente a
constituicdo de dedicada a

uma gestora

administracdo de fundos de investimento
imobiliario, com o objetivo de aproveitar a
experiéncia acumulada no mercado imobiliario.

Nesse contexto, foi constituida a Raizz Asset.

Atualmente, a Raizz Asset realiza a gestao de 2
(dois) fundos de investimento imobilidrio do tipo
“tijolo”.  Adicionalmente, encontra-se em
andamento o processo de migracdo de 3 (trés)
fundos de investimento imobiliario, atualmente
vinculados a consultoria imobiliaria do grupo, os

quais passarao a ser geridos pela Raizz Asset.

2.2,
quais tenha passado a empresa nos ultimos 5

Descrever as mudancas relevantes pelas

(cinco) anos, incluindo:

a.  os principais eventos societarios, tais
como incorporagoes, fusdes, cisGes,
alienacbes e aquisicdes de controle
societario

N3o houve alteragdes.

b.  escopo das atividades

N3o houve alteragdes.

C. recursos humanos e computacionais

Recursos humanos:

- (a) Ingresso de colaboradores para as areas de
gestdo de recursos e compliance: (i) area de
gestdo de recursos: Vitor Marques Perocco; (ii)
area de Compliance: Lorenzo Ferraz Botelho;

d. regras, politicas, procedimentos e

controles internos

A RAIZZ ASSET possui regras, politicas,

procedimentos e controles internos traduzidos

um




em documentos. Esses documentos sao revisados
de forma recorrente, cujas versdes atualizadas
encontram-se disponiveis em sua pagina na
Internet.

3. Recursos humanos!

3.1.
empresa, fornecendo as seguintes informacdes:

Descrever os recursos humanos da

a. numero de sécios 6 (seis) sécios diretos, sendo 5 (cinco) pessoas
juridicas e 1 (uma) pessoa fisica, e 7 (sete) sdcios
pessoas fisicas indiretos.

b. numero de empregados 12

C. numero de terceirizados 0 (zero)

d. lista das pessoas naturais que sdo | A Gestora possui 1 (um) diretor credenciado na

CVM
de carteiras de

registradas na como
administradores
valores mobilidrios e que atuem
exclusivamente como prepostos,

empregados ou sdcios da empresa

CVM como administrador de carteiras de valores
mobilidrios, o Sr. André de Albuquerque Sgarbi,
CPF: 045.618.376-04, que possui os seguintes
exames de certificacdo: Certificacdo ANBIMA de
Fundamento em Gestdo — CFG e Certificacdo de
Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados —
CGE.

4, Auditores

4.1.
indicar, se houver:

Em relacdo aos auditores independentes,

Ndo aplicavel. A RAIZZ ASSET ndo conta com
auditores independentes.

a. nome empresarial

N3o aplicavel.

b. data de contratacao dos servicos

Nao aplicavel.

C. descri¢ao dos servigos contratados

Nao aplicavel.

5. Resiliéncia financeira

5.1.
ateste:

Com base nas demonstracdes financeiras,

a. se a receita em decorréncia de taxas
com bases fixas a que se refere o item
9.2.a é suficiente para cobrir os
custos e os investimentos da empresa
com a atividade de administra¢do de
carteira de valores mobiliarios

A RAIZZ ASSET aufere receitas decorrentes de
taxas relacionadas a atividade de administragao
de carteiras dos fundos sob sua gestao. Contudo,
no momento, os fundos encontram-se em fase de
desenvolvimento, razdo pela qual a gestora ainda
nao faz jus ao recebimento dessas taxas.

Nesse contexto, a sociedade conta com o suporte
financeiro de seus sécios, os quais possuem
capacidade para atender as necessidades de
capital, bem custos e

como suportar os

investimentos operacionais inerentes a essa fase.

I A empresa deve informar apenas dados relativos & drea envolvida na administracdo de carteiras de valores

mobilidrios, caso exerca outras atividades.




b. se o patrimonio liquido da empresa
representa mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob

administracdo de que trata o item

6.3.c e mais do que RS 300.000,00

(trezentos mil reais)

N3o aplicavel, o patriménio liquido da RAIZZ
ASSET é inferior.

5.2.
que trata o § 52 do art. 12 desta Resolugdo?

DemonstracGes financeiras e relatério de

Ndo aplicdvel para administrador de carteira
categoria “gestdo de recursos”.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as atividades

desenvolvidas pela empresa, indicando, no

minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servigos

prestados (gestdo  discricionaria,

planejamento patrimonial,

controladoria, tesouraria etc.)

Conforme mencionado no item 2.1 acima, a RAIZZ
ASSET atua na gestdao de recursos de terceiros,
notadamente por meio dos Fundos de
Investimentos Imobilidrios (“Flls”), que por sua
vez investem em projetos e ativos do mercado

imobiliario em diversas regides do Brasil.

A RAIZZ ASSET ndo atua na gestao de fundos
liguidos, como fundos de renda fixa, acGes,
multimercado ou outros tipos de fundos
regulados pelo Anexo Normativo | a Resolucgdo

CVM 175/22.

Nos termos da Resolucdao CVM 21, a RAIZZ ASSET
informa que ndo atua na distribuicdo de cotas dos
fundos de investimento de que seja gestor.

b. tipos e caracteristicas dos produtos
administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento
em participacao, fundos de

investimento imobiliario, fundos de

investimento em direitos creditérios,
fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas

etc.)

A RAIZZ ASSET faz a gestdo de Fundos de
Investimento Imobilidrios, cujos investimentos
serdo prioritariamente em ativos imobilidrios
logisticos.

Na data deste formuldrio, a RAIZZ ASSET atua
como gestora de dois fundos imobiliarios de tijolo.

c. tipos de valores mobiliarios objeto de
administracdo e gestao

Ativo imobiliario.

d. se atua na distribuicdo de cotas de
fundos de investimento de que seja

administrador ou gestor

A RAIZZ ASSET nao atua na distribuicdo de cotas
de fundos de investimento de que é gestora.

2 A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatdria apenas para o administrador
registrado na categoria administrador fiducidrio de acordo com o inciso Il do § 22 do art. 19.




6.2.
atividades desenvolvidas pela empresa que ndo

Descrever resumidamente outras
sejam de administracdo de carteiras de valores

mobiliarios, destacando:

A RAIZZ ASSET Investimentos atua apenas na
atividade de gestdo de recursos.

a. os potenciais conflitos de interesses
existentes entre tais atividades; e

Ndo aplicavel. A atuagao da RAIZZ ASSET é Unica e
exclusivamente na gestdo de recursos.

b. informagcdes sobre as atividades

exercidas por sociedades
controladoras, controladas, coligadas
e sob controle comum ao
administrador e os potenciais conflitos
de interesses existentes entre tais

atividades.

A RAIZZ ASSET é controlada pelos mesmos sdcios
controladores da RAIZZ PROPERTIES
DESENVOLVIMENTO IMOBILIARIO S.A., inscrita
no CNPJ 43.870.233/0001-58, com endereco a
Rua Antbnio de Albuquerque, 715, sala 11, Bairro
Savassi, em Belo Horizonte/MG, que atua no
desenvolvimento imobiliario. Eventualmente, os
fundos imobilidrios a serem geridos pela RAIZZ
ASSET poderao
imobiliarios desenvolvidos pela Raizz Properties,

adquirir empreendimentos
0 que caracterizara conflito de interesse, a ser
tratado de acordo com a lei e a regulacdao
aplicaveis.

6.3.
fundos® e carteiras administradas geridos pela

Descrever o perfil dos investidores de

empresa, fornecendo as seguintes informacgdes:

Os fundos sob gestdo da RAIZZ ASSET sdo
investidos por investidores qualificados, inclusive
investidores profissionais.

a. numero de investidores (total e

dividido entre fundos e carteiras

destinados a investidores qualificados 336
e ndo qualificados)
b. numero de investidores, dividido por:

i pessoas naturais 333
ii. pessoas juridicas (ndo 0
financeiras ou institucionais)

iii. instituicdes financeiras 0
iv. entidades abertas de 0
previdéncia complementar
V. entidades fechadas de 0
previdéncia complementar
vi. regimes proprios de 0

previdéncia social
vii.  seguradoras 0
viii. sociedades de capitalizagdo e 0
de arrendamento mercantil
iX. clubes de investimento
X. fundos de investimento

3 Se for o caso, fornecer informagdes apenas dos investidores dos fundos feeders, e n3o do fundo master.




Xi. investidores ndo residentes

Xii.  outros (especificar)

C. recursos financeiros sob

administracdo (total e dividido entre

fundos e carteiras destinados a | RS 34.460.100,00
investidores qualificados e nao
qualificados)

d. recursos financeiros sob

administracdo aplicados em ativos
financeiros no exterior

RS 0,00

€. recursos financeiros sob
administracdo de cada um dos 10 (dez)
maiores clientes (ndo é necessario

identificar os nomes)

RS 14.078.000,00

f.  recursos financeiros sob
administracgao, dividido entre
investidores:

i. pessoas naturais RS 34.077.100,00
i uridi ~
p.essoa% Jurl |c‘as' (‘nao RS 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. instituicoes financeiras RS 0,00
iv. tidad bert d
en |.aAes. abertas e RS 0,00
previdéncia complementar
V. tidad fechad d
en |.aAes. echadas e RS 0,00
previdéncia complementar
Vi. regimes roprios de
gimes  prop RS 0,00
previdéncia social
vii.  seguradoras RS 0,00
viii. iedades d italizaca
sociedades de capita |zaga.o e RS 0,00
de arrendamento mercantil
iX. clubes de investimento RS 0,00
X. fundos de investimento RS 383.000,00
Xi. investidores ndo residentes RS 0,00
Xii.  outros (especificar) RS 0,00

6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros | A RAIZZ ASSET é gestora de 2 (dois) fundos de
sob administracao, dividido entre: investimento imobilidrios, que investem em
imoveis.
a. acdes RS 0,00
debéntures e outros titulos de renda
fixa emitidos por pessoas juridicas ndo | RS 0,00
financeiras
c. titulos de renda fixa emitidos por
RS 0,00

pessoas juridicas financeiras




d. cotas de fundos de investimento em
acoes

RS 0,00

e. cotas de fundos de investimento em
participagdes

RS 0,00

f. cotas de fundos de investimento

RS 34.460.100,00

imobiliario
g. cotas de fundos de investimento em
o e RS 0,00
direitos creditdrios
h. cotas de fundos de investimento em
) RS 0,00
renda fixa
i. cotas de outros fundos de
. . RS 0,00
investimento
j.  derivativos (valor de mercado) RS 0,00
k. outros valores mobiliarios RS 0,00
I.  titulos publicos RS 0,00
m. outros ativos RS 0,00

6.5.
recursos das carteiras de valores mobiliarios nas

Descrever o perfil dos gestores de
quais o administrador exerce atividades de

administragao fiducidria

Ndo aplicavel. A sociedade atua exclusivamente
na categoria “gestdo de recursos”.

6.6.
empresa julgue relevantes

Fornecer outras informa¢des que a

A RAIZZ ASSET entende que ndo ha outras
informacdes relevantes a serem fornecidas.

7. Grupo econdmico

7.1.
insere a empresa, indicando:

Descrever o grupo econémico em que se

Controlador Direto:

RC3 Agropecudria S/A, Rafael Mundim Pena, BM
Negdcios e Participacbes Ltda, CG Lopes
Participacbes e Empreendimentos Ltda, Roma
Negdcios e Participacées Ltda e GP Checon
Participacbes Ltda

a. controladores diretos e indiretos )
Controlador Indireto:
Ricardo Clementino Nunes, Guilherme Magalhaes
Nunes, Rafael Mundim Pena, Bruno Mendonga
Pimenta Ferreira, Carlos Gilberto Archangelo
Lopes, Mariana Loyola Ferreira Sgarbi e Gabriel
Paganini Checon.
. A RAIZZ ASSET nao possui participacdao em
b. controladas e coligadas . .
sociedades controladas e coligadas.
C. participagbes da empresa em | ARAIZZ ASSET nao possui participagdes em outras

sociedades do grupo

sociedades.

d. participacdes de sociedades do

grupo na empresa

A RAIZZ ASSET possui como sécios as pessoas

o ”

juridicas indicadas no item “a.” supra.




e. sociedades sob controle comum

Raizz Properties Desenvolvimento Imobilidrio S/A
e Ethernum Servicos de Engenharia Ltda.

7.2,
organograma do grupo econémico em que se

Caso a empresa deseje, inserir

insere a empresa, desde que compativel com as
informacdes apresentadas no item

Considerando a composicdo do seu grupo
econdmico, conforme descrito no item anterior, a
RAIZZ ASSET considera desnecessdria a inclusao

de organograma.

8. Estrutura operacional e administrativa*

8.1. Descrever a estrutura administrativa da

empresa, conforme estabelecido no seu contrato
ou estatuto social e

regimento interno,

identificando:

a. atribuicbes de cada érgdo, comité e
departamento técnico

Assembleia Geral: responsavel pelas decisdes

relevantes que impactam a estrutura societdria e
de capital da sociedade.

Conselho de Administracdo: responsdvel por

supervisionar o funcionamento da Diretoria e dos

Comités, e tomar decisOes estratégicas da

sociedade.
Diretoria: Responsavel pela execuc¢do dos atos do
dia a dia necessarios ao regular funcionamento da

sociedade.

Comité de Investimento: responsavel por discutir

e aprovar as oportunidades de investimento
mapeadas pela Area de Gestdo de Recursos.

Comité de Compliance, PLDFT e Gestdo de Risco:

responsavel por acompanhar a implementagéo e

o cumprimento das regras, politicas,
procedimentos e controles internos da sociedade
e da regulamentacdo aplicavel e pela gestdo de
RAIZZ ASSET, bem

recomendacdes a

risco da como fazer

respeito de eventuais

deficiéncias e melhorias.

b. em relagdo aos comités, sua

composicdo, frequéncia com que sdo
realizadas suas reunides e a forma
como sao registradas suas decisdes

Comité de Investimento: é composto pelo Diretor

de Gestdao de Recursos, por um diretor sem
designacao especifica e por 2 (dois) membros do
Conselho de Administragdo, escolhidos pelo

proprio Conselho de Administragao.

4 A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na administracdo de carteiras de valores

mobilidrios, caso exerca outras atividades.




As reunides sdo realizadas, de forma ordinaria,

mensalmente ou, de forma extraordinaria,
sempre que necessario, devendo, em todo caso,
ser registradas por meio de atas e/ou registradas
por e-mail. Quaisquer de seus membros podem
convocar reunides extraordinarias, quando assim

entenderem necessario.

Comité de Compliance, PLDFT e Gestdo de Risco:

é composto pelo Diretor de Compliance, PLDFT e
Gestdo de Riscos e por 2 (dois) membros do
Conselho de Administracgao.

As reunifes sdo realizadas, de forma ordinaria,
trimestralmente ou, de forma extraordinaria,
sempre que necessario, devendo, em todo caso,
ser registradas por meio de atas e/ou registradas
por e-mail. Quaisquer de seus membros podem
convocar reunides extraordinarias, quando assim
entenderem necessario.

C. em relacdo aos membros da

diretoria, suas atribui¢des e poderes
individuais

O Diretor de Gestao de Recursos, o Diretor de
Compliance, PLDFT e Gestdo de Riscos possuem as
atribuicdes e poderes para atuar individualmente
em relagdo aos assuntos relacionados as questdes
regulatdrias aplicaveis as suas respectivas areas,
ambos possuindo poder de veto.

Adicionalmente, nos termos do contrato social da
RAIZZ ASSET, a
representada em juizo ou fora dele por sua

sociedade poderda ser

diretoria, segundo as regras de alcada I3

detalhadas, na pratica de todos os atos

necessarios a consecuc¢ao de seu objeto social.

8.2.
organograma da estrutura administrativa da
desde
informacgdes apresentadas no item 8.1.

Caso a empresa deseje, inserir

empresa, que compativel com as

Vide Anexo 2 deste Formulario.

8.3.
que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos

Em relacdo a cada um dos diretores de

membros de comités da empresa relevantes para
a atividade de administracdo de carteiras de
valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

a. nome

André de Albuquerque Sgarbi.

b. idade

44




C. profissao Advogado e Gestor.

d. CPF ou numero do passaporte 045.618.376-04.

e. cargo ocupado Diretor de Gestao de Recursos.

f. data da posse 22/04/2024

g. prazo do mandato 3 anos.

h. outros cargos ou funcbes exercidas . .

Membro do Comité de Investimento.

na empresa

a. nome Guilherme Magalhdes Nunes.

b. idade 27

C. profissao Empresario.

d. CPF ou numero do passaporte 140.173.066-32

e. cargo ocupado Diretor sem designacdo especifica.

f. data da posse 22/04/2024

g. prazo do mandato 3 anos.

h. outros cargos ou fung¢des exercidas | Membro do Conselho de Administracao e Comité
na empresa de Investimento.

a. nome Gabriel Paganini Checon.

b. idade 36

C. profissdao Administrador

d. CPF ou numero do passaporte 124.757.517-97

e. cargo ocupado Diretor de Compliance, PLDFT e Gestao de Riscos

f. data da posse 22/04/2024

g. prazo do mandato 3 anos

h. outros cargos ou func¢des exercidas | Membro do Conselho de Administragdo, e do
na empresa Comité de Compliance, PLDFT e Gestdo de Risco

a. nome Carlos Gilberto Archangelo Lopes

b. idade 62

C. profissdao Empresario

d. CPF ou numero do passaporte 813.232.047-68

e. cargo ocupado Membro do CA

f. data da posse 22/04/2024

g. prazo do mandato 3 anos

h. outros cargos ou func¢des exercidas | Membro do Conselho de Administracdao e do
na empresa comité de investimentos

a. nome Mariana Loyola Ferreira Sgarbi

b. idade 41

C. profissdao Advogada

d. CPF ou numero do passaporte 012.500.826-09

e. cargo ocupado Membro do CA

f. data da posse 22/04/2024




g. prazo do mandato 3 anos
h. outros cargos ou func¢Oes exercidas | o,
N3ao aplicavel
na empresa
a. nome Rafael Mundim Pena
b. idade 37
C. profissdao Empresario
d. CPF ou numero do passaporte 083.746.336-03
e. cargo ocupado Membro do CA
f. data da posse 22/04/2024
g. prazo do mandato 3 anos
h. outros cargos ou func¢des exercidas | Membro do Conselho de Administragao e do
na empresa comité de investimentos
a. nome Bruno Mendonga Pimenta Ferreira
b. idade 38
c. profissdao Engenheiro
d. CPF ou nimero do passaporte 081.120.496-02
e. cargo ocupado Membro do Conselho de Administragdo
f. data da posse 22/04/2024
g. prazo do mandato 3 anos
h. outros cargos ou fungdes exercidas | Membro do Conselho de Administragdo e do
na empresa comité de compliance
a. nome Ricardo Clementino Nunes
b. idade 65
c. profissao Empresario
d. CPF ou numero do passaporte 359.960.566-15
e. cargo ocupado Membro
f. data da posse 22/04/2024
g. prazo do mandato 3 anos
h. outros cargos ou fungbes exercidas | Membro do Conselho de Administracdo e do

na empresa

comité de compliance

8.4.
pela administracdo de carteiras de valores

Em relacdo aos diretores responsaveis

mobiliarios, fornecer:

André de Albuquerque Sgarbi

a. curriculo, contendo as seguintes
informacdes:
i. cursos concluidos; Graduagdo em Direito pela UFMG em 2004;
Mestrado em Direito pela UFMG em 2011.
ii. aprovagdo em exame de | Aprovado nos exames CFG e CGE em 2023.

certificagdo profissional




iii. principais experiéncias

profissionais  durante os

ultimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa

Sgarbi & Magalhdes Advogados.

° cargo e fungdes

inerentes ao cargo

Sécio Administrador e Advogado.

° atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

Advocacia Empresarial.

° datas de entrada e saida
2007-2023.
do cargo
. nome da empresa Roma Clube de Investimentos.
° cargo e funcdes | Gestdo de carteira de agdes na qualidade de

inerentes ao cargo

cotista gestor.

° atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

Clube de Investimento.

° datas de entrada e saida
2020-2025
do cargo
° nome da empresa Nao aplicavel.
° cargo e fungdes

inerentes ao cargo

N3o aplicavel.

° atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

N3o aplicavel.

° datas de entrada e saida
do cargo

N3o aplicavel.

8.5.
implementacdo e

Em relagdo ao diretor responsavel pela
cumprimento de regras,
politicas, procedimentos e controles internos e

desta Instrucdo, fornecer:

Gabriel Paganini Checon

a. curriculo, contendo as seguintes

informacdes:

i. cursos concluidos;

Graduado em Administragdo e Contabilidade pela
Fucape Business School. Possui MBA em finangas
pela COPPEAD - UFRJ e concluiu o programa de
desenvolvimento de conselheiro pela Fundacdo
Dom Cabral.

ii. aprovacdo em exame de

certificacao profissional

(opcional)

N3o aplicavel.




principais
profissionais

experiéncias
durante  os

ultimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa Fortbras.
° cargo e fungdes | Membro do comité de auditoria, responsavel pela
inerentes ao cargo supervisdao financeira, revisdo de controles
internos e gestdo de riscos.
° atividade principal da
empresa na qual tais | Distribuidora de autopecas.
experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida | junho/2023 - presente.
do cargo
° nome da empresa Autovix Participagoes.
° cargo e funcdes | Diretor, atuante na avaliacdo de investimentos
inerentes ao cargo proprietdrios e monitoramento e gestdo do
portfélio.
° atividade principal da
empresa na qual tais | Holding de Investimentos.
experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida
do cargo Junho/2019 — presente.
° nome da empresa Fortbras.
° cargo e funcdes | Gerente Geral de Varejo Fisico e Online (Grupo
inerentes ao cargo Fortbras:  Hipervarejo, Unido  Autopecas,
Multiplan Autopecas, Atacado Unido).
° atividade principal da
empresa na qual tais | Distribuidora de autopecas.
experiéncias ocorreram
° datas de entrada e saida | Setembro/2018 - Junho/2019.

do cargo

nome da empresa

Unido Autopegas

cargo e fungdes

inerentes ao cargo

Gerente geral de varejo fisico e online:

Responsavel pela supervisdo das operacgOes
diarias, desenvolvimento de estratégias de
vendas, gestdo de equipe, controle de inventario
e andlise de desempenho, garantindo uma

excelente experiéncia ao cliente

atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

Distribuidora de autopecas.




° datas de entrada e saida

Setembro/2018 — Junho/2019.

do cargo
) nome da empresa Hipervarejo (Grupo Unido).
° cargo e funcdes | Diretor de e-commerce, responsavel pela

inerentes ao cargo

estratégia e gerenciamento dos canais digitais de
vendas.

° atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

Distribuidora de autopecas.

° datas de entrada e saida
do cargo

Dezembro de 2015 - Junho de 2019.

8.6.
gestdo de risco, caso ndo seja a mesma pessoa

Em relagdo ao diretor responsavel pela

indicada no item anterior, fornecer:

Ndo aplicavel. Mesma pessoa indicada no item
anterior.

a. curriculo, contendo as seguintes
informacdes:
i cursos concluidos;
ii. aprovacdo em exame de
certificacao profissional
(opcional)
iii. principais experiéncias

profissionais  durante os

ultimos 5 anos, indicando:

. nome da empresa

° cargo e fungdes

inerentes ao cargo

° atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

° datas de entrada e saida
do cargo

8.7.
atividade de distribuicdao de cotas de fundos de

Em relacdo ao diretor responsavel pela

investimento, caso nao seja a mesma pessoa
indicada no item 8.4, fornecer:

Ndo aplicavel. A RAIZZ ASSET ndo realiza a
distribuicdo de cotas de fundos de investimento
sob sua gestao.

a. curriculo, contendo as seguintes
informacdes:
i. cursos concluidos;
ii. aprovacdo em exame de

certificacdo profissional

iii. principais experiéncias

profissionais  durante os

ultimos 5 anos, indicando:




° nome da empresa

° cargo e fungdes

inerentes ao cargo

da
empresa na qual tais

° atividade principal

experiéncias ocorreram

° datas de entrada e saida
do cargo
8.8. Fornecer informagdes sobre a estrutura
mantida para a gestdo de recursos, incluindo:
a. quantidade de profissionais Total: 2
Diretor de Gestao de Recursos: 1
Analista de Gestdo de Recursos: 1
b. natureza das atividades | A Area de Gestdo de Recursos é integrada na Area
desenvolvidas pelos seus integrantes | de Compliance, PLDFT e Gestdo de Riscos, mas,
em decorréncia de sua independéncia funcional
em relacdo as demais areas da Raizz, atua sob as
seguintes diretrizes:

(i) independéncia orcamentdria com
remuneracao desatrelada da
performance da Raizz;

(ii) acesso irrestrito a todas as areas,
documentos e informacdes de todas as
equipes e areas da Raizz;

(iii) ndo atuacdo direta nas atividades-fim da
Raizz;

(iv) independéncia funcional, reportando-se
diretamente a alta administracdo da
Raizz.

(v) atuacdo baseada nos valores, principios e
politicas da Raizz, e engajamento em sua
implementacao; e

(vi) atuacgdo imparcial com vistas a identificar,
administrar e eliminar eventuais conflitos
de interesses que possam existir e afetar
a imparcialidade dos colaboradores da
RAIZZ ASSET, de seus parceiros e dos
prestadores de servigos contratados, de
modo a assegurar a observancia da
regulamentacao, legislacao e
autorregulacdo aplicaveis.

c. os sistemas de informacdo, as rotinas | O Diretor de Compliance, PLDFT e Gestdo de

e os procedimentos envolvidos

Riscos ndo se envolve nas atividades relativas a
gestdo de recursos desempenhadas pela RAIZZ




ASSET, de modo a assegurar sua independéncia
no exercicio de suas fun¢bes, tendo total
discricionariedade para a tomada de decisGes no

ambito da sua area de atuagao.

A troca de informacdes entre integrantes da Area
de Compliance, PLDFT e Gestdo de Risco, bem
como entre estes e os demais colaboradores da
Raizz, em especial, aqueles que integram a Area
de Gestdo de Recursos, deve ser realizada

preferencialmente por escrito.

O fluxo de reporte de informacdes entre os
membros da Area de Compliance, PLDFT e Gest&o
de Risco e demais areas relacionadas ao processo
de gestdo de risco ocorre sempre que se verificar
algum tipo de informacdo relevante concernente
a gestdo de risco.

A Gestora utiliza o sistema de Salesforce para
gestdao de atividades do dia a dia e do ciclo do
desenvolvimento dos projetos bem como o
sistema Compliasset para gestdo de risco e
compliance dos investimentos. Ademais, a
Gestora utiliza o pacote Office 365 bem como a
ferramenta de Excel para avaliagio de
investimentos imobilidrios logisticos e controle
das rotinas documentais dos ativos. Por se tratar
de uma Gestora que apenas faz a gestdo de
fundos imobilidrios de tijolo, ndo se faz necessario
mais ferramentas além das j4 mencionadas. A
Gestora também utiliza a ferramenta Clicksign

para gerenciar contratos assinados digitalmente.

8.9.
mantida para a verificagdo do permanente

Fornecer informagOes sobre a estrutura

atendimento as normas legais e regulamentares
aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdao dos
servicos prestados pelos terceiros contratados,
incluindo:

a. quantidade de profissionais

Total: 2

Diretor de Compliance, PLDFT e Gestdo de Riscos:
1

Analista de Compliance, PLDFT e Gestdo de

Riscos: 1




A Area de Compliance, PLDFT e Gestdo de Riscos
compreende a area de compliance e PLDFT e a
area de gestdo de riscos, que atuam de forma
conjunta, compartilhando seus recursos humanos
e computacionais.

b. natureza das atividades | As principais funcdes desempenhadas pela Area
desenvolvidas pelos seus integrantes | de Compliance, PLDFT e Gestdo de Riscos
relativamente as atividades de compliance sao:

e Implementar e garantir o cumprimento de
todos os manuais, cddigos e politicas internas
da RAIZZ ASSET.

e Requerer, a seu exclusivo critério, a qualquer
colaborador, informagdes a respeito de
condutas praticadas que possam, de alguma
forma, configurar violagdo aos manuais,
cadigos e politicas internas da RAIZZ ASSET.

c. os sistemas de informacao, as rotinas | A RAIZZ ASSET adota o sistema Compliasset,

e os procedimentos envolvidos

software de gestdo de compliance regulatério
online para gestoras de recursos de terceiros,
permitindo o acompanhamento da
implementacdo e o cumprimento dos manuais,
codigos e politicas internas da RAIZZ ASSET, nos
termos da Resolugdo CVM 21 e demais
disposicGes legais e regulamentares aplicaveis.

Em termos de rotinas e procedimentos,
conforme Manual de Compliance da RAIZZ
ASSET, a Area de Compliance, PLDFT e Gestdo
de Riscos apresenta em seu escopo de atuagao
o dever de auxiliar a Alta Administracdao no
gerenciamento dos riscos relacionados ao
descumprimento da legislagdo, regulacdo e
autorregulacao vigentes, bem como de suas
regras internas, a partir de:

e acompanhamento das atualizacdes das leis e
atos normativos aplicaveis as atividades
desempenhadas pela Gestora, bem como das
recomendagdes do orgdo  regulador,
autorregulador e demais orgdos
competentes;




supervisao das areas, equipes e
procedimentos internos, para assegurar do
cumprimento da regulacdo, legislacdo e
autorregulacdo aplicaveis, incluindo, mas ndo
se limitando a Resolugdao CVM n? 21, de 25 de
fevereiro de 2021 (“Resolucdo CVM 21”);

acompanhamento de oficios, cartas de
recomendacdo, ac¢des de fiscalizagado,
processos administrativos ou judiciais, dentre
outros questionamentos advindos de érgdos
reguladores, autorreguladores ou do Poder
Judiciario;

acompanhamento da gestdo dos fundos de
investimento imobilidrio, para fins da
aderéncia a regulacdo, legislacio e
autorregulacdo aplicaveis, bem como as
politicas internas da Gestora, especialmente
no que diz respeito a gestdo de riscos;

adocdo e implementacdao de medidas ao
combate a corrupcdo, a lavagem de dinheiro,
ao financiamento do terrorismo e ao
financiamento da proliferacdo de armas de
destruigdo em massa;

manutencdo do relacionamento com
reguladores, autorreguladores e demais
entidades;

implementacdo de um programa de
compliance eficiente, com treinamentos
periddicos aos Colaboradores da Gestora;

realizacdo de testes, monitoramentos e
relatérios periddicos, incluindo, mas ndo se
limitando aqueles expressamente previstos
no Manual de Compliance; e

monitorar e avaliar a efetividade das politicas
estabelecidas no Manual de Compliance por
meio da realizacdo de testes periddicos, bem
como o acompanhamento do plano de agao
de melhorias junto as areas de negdcios.




Com o objetivo de garantir o cumprimento das
atribuicdes elencadas acima, a Area de
Compliance, PLDFT e Gestdao de Riscos tem
poderes e autoridade para:

® acessar todas as dreas e informagOes das
operacdes realizadas pela Gestora, bem como
de agir em todas as areas internas da Gestora;

® praticar agdes corretivas com o intuito de
verificar a existéncia de eventuais
deficiéncias, analisar possiveis violacdes ao
Manual de Compliance ou as leis e
regulamentacdes aplicaveis a Gestora; e

® executar as agdes necessarias para prevenir,
disciplinar e reprimir violacbes de
Colaboradores ao Manual de Compliance ou
demais politicas da Gestora.

A alta administracdo é o érgdo formado pelos
membros do conselho de administracdo da
Gestora  (“Alta _ Administracdo”), e serd

responsavel pela aprovacdo dos manuais e
politicas internos da Gestora, pela definicdo das
diretrizes gerais e decisGes estratégicas dos
negocios da Gestora, por estabelecer os
parametros de remuneragdo e distribuicdo de
resultados, bem como da andlise do relatério
anual de Compliance e riscos e outras atribuicdes
especificas indicadas no Manual de Compliance e
demais regras e politicas internas da Gestora.

O Comité de Compliance, PLDFT e Gestdo de
Risco sera responsavel pelo monitoramento e
supervisdao dos procedimentos e controles
internos adotados pela Gestora, realizando
avaliagdo, no minimo semestral, da estrutura e
controles da Gestora. Ademais, ficara a cargo
do Comité de Compliance, PLDFT e Gestdo de
Risco avaliar, sempre que necessario, 0s
impactos decorrentes de novos projetos e
acompanhamento dos projetos existentes que
sejam considerados relevantes para o




cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos aplicaveis a
Gestora.

d.

a forma como a empresa garante a

independéncia do
executado pelo setor

trabalho

A Area de Compliance, PLDFT e Gestdo de Riscos
é composta pelo Diretor de Compliance, PLDFT e
Gestdo de Riscos e 1 (um) analista, que sdo
responsaveis pela implementa¢do dos controles
indicados no presente Manual e demais politicas
da Gestora.

A Area de Compliance, PLDFT e Gestdo de Riscos
foi organizada para assegurar a sua atuagao com
independéncia, de modo que os controles sejam
reportados diretamente a Alta Administracdo,
sem interferéncia de qualquer dos membros da
Area de Gestdo de Recursos da Gestora, a fim de
evitar qualquer potencial comprometimento na
independéncia da organizacio da Area de
Compliance, PLDFT e Gestao de Riscos.

Nesse contexto, a Area de Compliance, PLDFT e
Gestdo de Riscos ndo estd subordinada
tecnicamente a nenhuma outra instancia da
Gestora, figurando como a ultima instancia de
decisdo quanto as suas atribuicdes técnicas
especificas. Portanto, posicdo de subordinagao da
Area de Compliance, PLDFT e Gest3o de Riscos em
relacdo a Alta Administracao objetiva possibilitar
gue essa possa tomar as decisoes finais quanto as
matérias atinentes aos controles internos
aplicaveis.

Importa destacar que, para garantir a
manutencdo de sua independéncia, é vedado aos
membros da Area de Compliance, PLDFT e Gest&o
de Riscos celebrar, em nome da Gestora, qualquer
acordo, contrato, memorando ou qualquer outro
documento vinculado com a gestdo da classe de
Flls sob gestao.

Em complemento, o Diretor de Compliance,
PLDFT e Gestdao de Riscos ndao pode atuar em
fungdes relacionadas a administracdo de recursos
de terceiros, a intermediacdo e a distribuicdo ou a
consultoria de valores mobilidrios, ou em




qualquer atividade que limite a sua
independéncia, na Gestora, ou fora dela.

Ainda, a RAIZZ ASSET adota praticas e
procedimentos especificos relacionados a
segregacdo de atividades, comumente chamados
de “chinese wall”, que envolvem normas e
restricGes para uso e divulgacdo de informacgGes
privilegiadas e mecanismos de controle e
supervisao.

Em linha com a regulamentacdo vigente e com as
melhores praticas do mercado, a RAIZZ ASSET
adota politicas de “chinese wall”, as quais estdo
baseadas nas seguintes orientagdes e principios
gerais:

® Segregacdo da atividade de gestdo de
recursos de outras atividades atualmente
desenvolvidas ou que venham a ser
desenvolvidas pela RAIZZ ASSET no mercado
de capitais;

® Preservacdao de informagdes por todos os
colaboradores, proibindo a utilizacdo e
transferéncia de tais informag¢Oes a pessoas
nao habilitadas ou que possam vir a utiliza-las
indevidamente, em processo de decisdao de
investimento, préprio ou de terceiros;

® Acesso restrito a arquivos por meio da
utilizacdo de senhas nos computadores de
cada colaborador, bem como adocdo de
controles que restrinjam e permitam
identificar as pessoas que tenham acesso a
informacdes sigilosas; e

e Implantagdo e manutencdo de programa de
treinamento dos colaboradores que tenham
acesso a informagBes sigilosas e/ou
participem de processos de decisdo de
investimento.

8.10.

mantida para a gestao de riscos, incluindo:

Fornecer informagOes sobre a estrutura

quantidade de profissionais

Total: 2 (trata-se da mesma equipe indicada para




as atividades de Compliance e PLDFT conforme o
item 8.9 acima)

Diretor de Gestao de Riscos: 1 pessoa

Analista de Gestdo de Riscos: 1 pessoa

A Area de Gestdo de Riscos integra a Area de
Compliance, PLDFT e Gestao de Riscos, que atuam
de forma conjunta, compartilhando seus recursos
humanos e computacionais.

b.

natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus integrantes

Os riscos analisados e monitorados pela Area de
Compliance, PLDFT e Gestdao de Riscos
encontram-se indicados abaixo. Cumpre ressaltar
que todos os riscos mencionados sdo intrinsecos
as operacles tipicas realizadas por classes de
fundos de investimento, motivo pelo qual devem
ser monitoradas.

A utilizacdo pela RAIZZ ASSET dos mecanismos de
controle de riscos descritos abaixo ndo garante a
completa eliminacdo da possibilidade de
ocorréncia de perdas para as carteiras
administradas sob sua gestao.

A Area de Compliance, PLDFT e Gestdo de Risco
adota, adicionalmente as métricas especificas
para cada um dos riscos elencados abaixo, as
seguintes métricas utilizadas pela industria, com o
objetivo de identificar e acompanhar a exposicao
aos riscos intrinsecos as suas atividades
(“Métricas”):

. Liquidez: consiste na avaliacdo do tempo
necessario para a liquidacdo dos ativos e
valores mobilidrios da carteira das classes
dos fundos de investimento geridos,
eventuais incompatibilidades  valores
disponiveis em caixa e equivalentes de
caixa e o montante exigivel a curto prazo,
probabilidade de vencimento antecipado
de obrigacdes do respectivo fundo, dentre
outros; e

o Concentragao: consiste no monitoramento
das concentragdes em ativos de um mesmo
emissor, com objetivo de evitar perdas




substanciais para o portfdlio decorrente da
concentragdo em um determinado emissor.

C.

os sistemas de informacao, as rotinas
e os procedimentos envolvidos

A Area de Compliance, PLDFT e Gestdo de Risco
efetua o monitoramento continuo da eficacia das
Métricas utilizadas através de testes de
aderéncia, realizados a cada 12 (doze) meses.

Os testes de aderéncia sdo realizados a partir de
reunibes que devem ocorrer, no minimo,
anualmente, pelos membros da Area de
Compliance, PLDFT e Gestdo de Risco, em meio as
quais é feita a avaliacdo da efetividade das
Métricas utilizadas. No ambito das referidas
reunides, deverdo ser elaborados relatérios
informando os motivos para a manutencao,
retirada ou inclusdo das Métricas de identificacdo
e acompanhamento de exposi¢do aos riscos. Além
disso, sera realizada, ao menos trimestralmente,
backtests para avaliacdo das principais Métricas
adotadas.

Com o objetivo de assegurar a eficacia da
identificacdo e acompanhamento a exposi¢do aos
Riscos e sua adequacdo aos regulamentos dos
Fundos e anexos descritivos das Classes, o Comité
de Compliance, PLDFT e Gestdo de Risco revisara
as Meétricas adotadas e dos procedimentos
elencados acima (i) a cada 24 (vinte e quatro
meses); ou (ii) em prazo inferior na hipdtese de os
testes de aderéncia evidenciarem inconsisténcias
gue demandem revisao.

Para realizar as atividades de gestdo de risco a
Gestora utilizara a ferramenta “Compliasset” que
é um software de gestdo de governanca, riscos e
compliance, tudo dentro do mesmo software.

d.

a forma como a empresa garante a
independéncia do trabalho
executado pelo setor

O Diretor de Compliance, PLDFT e Gestdao de
Riscos ndo se envolvera nas atividades relativas a
gestdo de recursos desempenhadas pela RAIZZ
ASSET, de modo a assegurar sua independéncia
no exercicio de suas func¢bes, tendo total
discricionariedade para a tomada de decisdes no
ambito da sua area de atuagao.

A Area de Compliance, PLDFT e Gestdo de Riscos
possui plena autonomia para o exercicio de suas




funcdes, especialmente tendo em vista que nao
estad subordinada 3 Area de Gestdo de Recursos,
sendo que o Diretor de Gestdo de Riscos tem
inclusive poder para convocar reunido do Comité
de Compliance, PLDFT e Gestdo de Riscos, se
necessario.

8.11.
mantida para as atividades de tesouraria, de

Fornecer informacgdes sobre a estrutura

controle e processamento de ativos e da
escrituracao de cotas, incluindo:

Ndo aplicavel. A RAIZZ ASSET atua apenas na
gestdo de recursos de terceiros.

a. quantidade de profissionais

0

b. ossistemas de informacao, as rotinas
e os procedimentos envolvidos

Nao aplicavel.

C. a indicacdo de um responsavel pela
area e descricdo de sua experiéncia
na atividade

Nao aplicavel.

8.12.
responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos

Fornecer informacGes sobre a area

de investimento, incluindo:

Ndo aplicdvel. A RAIZZ ASSET ndo atua na
distribuicao de cotas dos fundos de investimento
sob sua gestao.

a. quantidade de profissionais

0

b. natureza das atividades desenvolvidas
pelos seus integrantes

N3o aplicavel.

C. programa de treinamento dos
profissionais envolvidos na | Nao aplicavel.
distribuicdo de cotas

d. infraestrutura disponivel, contendo
relacao discriminada dos

equipamentos e servicos utilizados na
distribuicdo

Nao aplicavel.

e. os sistemas de informacdo, as rotinas
e os procedimentos envolvidos

Nao aplicavel.

8.13.
empresa julgue relevantes

Fornecer outras informa¢des que a

A RAIZZ ASSET entende que ndo ha outras
informacdes relevantes a serem fornecidas.

9. Remuneracao da empresa

9.1.
produto gerido, conforme descrito no item 6.1,

Em relagdo a cada servico prestado ou

indicar as principais formas de remunerac¢do que
pratica

A RAIZZ ASSET realiza a cobranca de taxas de
gestdo e de performance em relagdo aos fundos
sob sua gestdo, conforme indicados abaixo:

Em relacdo aos fundos de desenvolvimento
imobiliario, a RAIZZ ASSET pretende cobrar:

Taxa de Desenvolvimento: 3% (trés por cento) do
patrimonio liquido do fundo, a ser paga uma Unica
vez.




Taxa de Gestdo: 1% (um por cento) ao ano sobre
o patrimonio liquido do fundo.

Taxa de Performance: 20% (vinte por cento) sobre
o valor que exceder o IPCA + hurdle.

Para os fundos de investimento de renda logistica,
a RAIZZ ASSET pretende cobrar apenas a taxa de
gestdo no valor de 0,1% (dez centésimos por
cento) ao ano sobre o patriménio liquido do
fundo.

9.2.
percentuais sobre a receita total auferida nos 36

Indicar, exclusivamente em termos
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste
formulario, a receita proveniente, durante o

mesmo periodo, dos clientes em decorréncia de:

A RAIZZ ASSET atualmente conta com dois fundos
imobiliarios de “tijolo” sob sua gestdo, os quais se
encontram em fase de desenvolvimento. Em
razdo desse estagio, a gestora ainda ndo aufere
receitas provenientes das taxas de gestdo desses

fundos.

a taxas com bases fixas 0

b taxas de performance 0

C. taxas de ingresso 0

d taxas de saida 0

e outras taxas
9.3. Fornecer outras informacdes que a | A RAIZZ ASSET entende que ndo ha outras
empresa julgue relevantes informacdes relevantes a serem fornecidas.
10. Regras, procedimentos e controles

internos
10.1. Descrever a politica de selegdo, | A Politica de Sele¢gdo, Contratagio e

contratagdo e supervisdo de prestadores
de servicos

Monitoramento de Terceiros da RAIZZ ASSET tem
o objetivo de estabelecer os critérios qualitativos
minimos e orientar com relagdo aos processos de
sele¢do, contratacdo e monitoramento de todos
os colaboradores, sejam pessoas fisicas ou
juridicas, da RAIZZ ASSET.

Trata-se do procedimento de Know Your Partner
(“KYP”), voltado para o conhecimento do
Colaborador a ser contratado, com foco nos
procedimentos de integridade instituidos e
observados pela RAIZZ ASSET, para a prestacdo de
servigos ou o fornecimento de certos bens e de
tecnologia. Os critérios e processos aqui
estabelecidos visam proporcionar o minimo
indispensavel de seguranca operacional e juridica,
de maneira a manter a RAIZZ ASSET em
conformidade com as regras e procedimentos do
Cdédigo de Administracdo e Gestdo de Recursos de




Terceiros da Associa¢do Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais e demais
normas e regras aplicaveis.

A Politica de Sele¢do, Contratagdo e
Monitoramento de Terceiros da RAIZZ ASSET foi
elaborada e deve ser interpretada em harmonia
com os demais manuais e politicas da RAIZZ
ASSET, sendo certo que devera ser revisada e
atualizada anualmente pela Area de Compliance,
PLDFT e Gestdo de Riscos, com o objetivo de
incorporar medidas relacionadas a eventuais
atividades e riscos novos ou anteriormente ndo
abordados.

Quando da contratagao do Terceiro para se tornar
Colaborador da Gestora, esta deve observar
certos critérios de selegao, tais como certificar-se
de que o prestador de servigo:

° N3o apresenta potencial risco de geracao
de conflito de interesse com o gestor,
administrador ou cotista das classes dos
fundos geridas pela Gestora;

. Possui reputacao ilibada, identificada por
meio da realizagdo do processo de Know
Your Employee (“KYE”);

. Ter capacidade econdmico-financeira e
técnica compativeis com o objeto da
contratagao e assungao das
responsabilidades contratuais;

. Ndo tenha sido inabilitado para o exercicio
de cargo em instituicdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar
pelo BACEN ou pela CVM, pela Previc ou
pela Susep;

o Ndo tenha sua autorizacdo para o exercicio
da atividade, quando aplicavel (i.e.,
atividades que requerem certificacdo
especifica ou autorizagdo de instituicdes de
classe), suspensa, cassada ou cancelada, se
for o caso; e




. Nao tenham sofrido punicao definitiva, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de
sua atuacdo como administrador ou
membro de conselho fiscal de entidade
sujeita ao controle e fiscalizacdo do BACEN,
CVM, Previc ou Susep.

10.2.

Descrever como os custos de transagdo
com valores mobiliarios sdo monitorados
e minimizados

A RAIZZ ASSET realiza a gestdao de fundos de
investimento imobiliario que investem
principalmente em ativos imobilidrios, como
imoveis (fundo de tijolos).

Neste sentido, os principais custos de transacao a
serem incorridos decorrem da contratacdo de
prestadores de servicos legais, contdbeis, de
assessoria econdmico-financeira, dentre outros.

A RAIZZ ASSET seleciona prestadores de servigos
com base no critério de melhor execucdo dos
servicos a serem prestados (best execution), isto
é, ndo necessariamente seleciona aquele que
apresentar o menor custo dos servigos, mas
sempre o que apresentar a melhor qualidade na
entrega dos trabalhos especificos para cada caso.

Em linha com os procedimentos definidos nas
politicas internas da RAIZZ ASSET, o conceito de
“melhor execugao” abrange uma série de critérios
como custo total dos servicos, tempo de entrega,
capacidade de executar e implementar demandas
especificas, dentre outros, sempre levando em
consideracdo o melhor interesse dos fundos
geridos em linha com o dever fiduciario da RAIZZ
ASSET. No caso de ativos que envolvam custos de
corretagem, as politicas da RAIZZ ASSET permitem
que as ordens de compra e venda desses ativos
sejam feitas de forma agregada, sempre de forma
equitativa e justa (sem privilegiar ou prejudicar
nenhum fundo especifico), buscando atuar de
forma  tempestiva e eficiente, sempre
minimizando tais custos com corretoras.

Além dos custos acima indicados, os fundos
poderdo vir a arcar com custos de emolumentos e




demais taxas aplicaveis quando as transacles
forem realizadas em mercados organizados,
observado que estes custos sdo monitorados no
momento da estruturacdo e execugdo de
transagdes sujeitas a registro e negocia¢do nestas
entidades. Para esses casos, a RAIZZ ASSET leva
em conta esses custos a serem incorridos, bem
como busca selecionar o mercado organizado
disponivel para registro dos ativos levando em
conta os custos de transacdo relacionados a esta
escolha.

10.3.

Descrever as regras para o tratamento
de soft dollar, tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

E permitida a utilizacdo de Soft Dollar, desde que
o beneficio concedido (i) seja diretamente
aplicado na atividade de gestdo e (ii) ndo resulte
em dependéncia ou concentragcdo na execucgao
das ordens que afetem a tomada de decisdo de
investimentos da RAIZZ ASSET.

Em conformidade com o art. 18, VI, da Resolugao
CVM n? 21, a RAIZZ ASSET adota o Soft Dollar
apenas quando o beneficio proporcionar
vantagens para a carteira dos fundos de
investimento geridos, sendo proibido o uso
guando a vantagem/beneficio se destinar a RAIZZ
ASSET, total ou parcialmente. Além disso, as
aprovacdes relacionadas a qualquer recebimento
de Soft Dollar devem ser analisadas previamente
pela Area de Compliance, PLDFT e Gestdo de
Riscos.

De acordo com o art. 18, VI, da Resolugdo CVM n?Q
21, a RAIZZ ASSET transferira a carteira das classes
dos fundos de investimento sob sua gestdo
qualguer beneficio ou vantagem que possa ser
obtido devido a sua condicdo de gestora de
recursos da mesma.

10.4.

Descrever os planos de contingéncia,
continuidade de negdcios e recuperacgado
de desastres adotados

A Area de Compliance, PLDFT e Gestdo de Riscos
deve se certificar da implementacdao do Plano de
Continuidade de Negdcios (“PCN”) para garantir a
continuidade dos processos criticos da RAIZZ
ASSET em casos de eventos inesperados que
afetem parcial ou integralmente a sua capacidade
operacional, assegurando a realizacdao de testes
periddicos, conforme aplicaveis, que atestem sua




efetividade. Esse documento que tem por
objetivo informar, treinar, organizar, orientar,
facilitar, agilizar e uniformizar as agdes
necessdrias as respostas de controle e combate as
ocorréncias anormais.

Através da definicdo de hipdteses com cenarios e
eventos provaveis, a RAIZZ ASSET desenvolveu e
constantemente atualiza seu PCN. Serdo
abordados dois aspectos diferentes sobre o PCN:
(i) o primeiro estd vinculado a recuperagdo de
dados em caso de desastres, focado na
recuperacao de informa¢des armazenadas em
software e equipamentos eletrénicos; e (ii) o
segundo explanara como é possivel diagnosticar
os eventos que podem afetar o funcionamento da
organizacao e estabelecer alternativas para que
as operagdes ndo sejam interrompidas.

A RAIZZ ASSET possui o seguinte plano
estratégico:

° Contingéncia de Internet: Com o intuito de
ter acesso constante a internet, a Gestora
utiliza dois links de diferentes operadoras.
Assim, caso um link deixe de funcionar, o
segundo podera ser utilizado de imediato.

. Contingéncia de Energia: A Gestora conta
com no breaks para os switches e links da
internet garantindo o suprimento de
energia elétrica e o trabalho desenvolvido
pelos Colaboradores da instituicdo. Na
hipétese de o suprimento de energia ndo
ser normalizado, os colaboradores poderao
utilizar a funcionalidade de trabalho
remoto, de modo que o trabalho
desenvolvido ndo sera interrompido.

. Sistema de Backup: Os e-mails e as
informacbes que constam no servidor
contratado pela Gestora (rede de arquivos)
sdo mantidas em backup por até 7 (sete)
anos, com monitoramento constante e
testes periddicos de restauracgao.




. Acesso Remoto: Em caso de
impossibilidade de utilizacao das
instalacbes da  Gestora, todos os
Colaboradores possuem a funcionalidade
do acesso remoto, desde que por meio de
um link de internet seguro, de modo que
esses tenham acesso as suas estagbes de
trabalho remotamente, com as permissdes
e restrigdes de acesso.

. Desastres em Geral: Em caso de algum
incéndio, desastre natural ou qualquer
outra hipdtese que impossibilite o acesso
fisico aos seus escritorios, ficardo servidor
da Gestora estara localizado fora da sede
da instituicdo, e os Colaboradores
acessarao as informacgdes e efetuardo seu
trabalho por acesso remoto.

10.5.

Descrever as politicas, praticas e
controles internos para a gestdo do risco
de liquidez das carteiras de valores
mobilidrios

A RAIZZ ASSET atua exclusivamente na gestao de
fundos de investimento imobilidrio classificados
como “Tijolo”, isto é, aqueles que possuam em
sua politica de investimento o objetivo de investir
acima de 2/3 (dois tercos) de seu patriménio
liguido, direta ou indiretamente, em imodveis e
direitos reais sobre iméveis.

Nesse contexto, o escopo do trabalho de
fiscalizacdo, monitoramento e elaboracdo de
regras, politicas e controles internos da RAIZZ
ASSET sdo voltados para atividades tipicas de FlIs
de “Tijolo”, considerando as caracteristicas
inerentes a esta classificagao.

Adicionalmente, as classes de fundos de
investimento sob gestdo da RAIZZ ASSET sdo
constituidas sob regime fechado. Desse modo,
caso o cotista opte por desfazer seus
investimentos nas classes antes do prazo
estipulado, é necessario que o faca por meio do
mercado secundario, hipétese em que podera
encontrar dificuldades para efetuar a operacdo no
preco, prazo e volume desejados.
Alternativamente, o cotista tdo somente podera




se desfazer de seu investimento quando da
liquidacdo e o encerramento do respectivo fundo.

A Gestora, no exercicio de suas atividades e no
ambito de suas atribuicdes em relacdo aos
Fundos, atua em conformidade com a politica de
investimento definida, respeitando os limites do
seu mandato e promovendo a transparéncia na
divulgacdo de informagbes relacionadas aos
fundos.

Cumprindo suas obrigacdes, a Gestora emprega o
cuidado e a diligéncia esperados de uma
administracdo prudente, alinhada as melhores
praticas de mercado.

A gestdo da liquidez dos fundos geridos tem como
objetivo assegurar recursos suficientes para o
pagamento das despesas relacionadas levando
em consideragdo o fato que os veiculos investem
apenas em imdveis fisicos (tijolo).

Assim, para atender as necessidades de caixa dos
fundos e cumprir suas obrigacdes, a Gestora
destina uma parcela adequada do patrimonio a
investimentos em ativos com liquidez compativel,
como titulos de renda fixa com liquidez diaria ou
fundos de investimento com prazos reduzidos de
resgate.

O risco de liquidez é avaliado conjuntamente com
os administradores fiduciarios dos fundos sob
gestdo das entidades gestoras da RAIZZ ASSET de
modo que eventuais relatdrios e/ou controles de
monitoramento elaborados pela area de gestdo
de risco poderao ser compartilhados com o
administrador fiduciario por meio de correio
eletronico e em caso de desenquadramento
contendo o plano de reenquadramento do
respectivo fundo de investimento.

10.6.

Descrever as politicas, as praticas e os
controles internos para o cumprimento
das normas especificas de que trata o
inciso | do art. 33, caso decida atuar na
distribuicdo de cotas de fundos de

Ndo aplicdvel. A RAIZZ ASSET ndo atua na
distribuicdo de cotas de fundos de investimento
sob sua gestao.




investimento de que seja administrador
ou gestor

10.7.

Endereco da pagina do administrador na
rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos
exigidos pelo art. 16 desta Resolucao

https://www.raizzasset.com.br/

11.

Contingéncias®

11.1.

Descrever os judiciais,
administrativos ou arbitrais, que nao
estejam sob sigilo, em que a empresa

figure no polo passivo, que sejam

processos

relevantes para os negdcios da empresa,
indicando:

No melhor conhecimento da RAIZZ ASSET, ndo ha
processo judicial, administrativo ou arbitral em
gue a sociedade figure no polo passivo.

principais fatos

N3o aplicavel.

valores, bens ou direitos envolvidos

Nao aplicavel.

11.2.

Descrever os

administrativos ou arbitrais, que nao

processos judiciais,
estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de
carteiras de valores mobiliarios figure no
polo passivo e que afetem sua reputagdo

profissional, indicando:

a.

principais fatos

Nao aplicavel.

b.

valores, bens ou direitos envolvidos

N3o aplicavel.

> A empresa deve informar apenas dados relativos a drea envolvida na administrac3o de carteiras de valores
mobilidrios, caso exerca outras atividades.




11.3.
ndo abrangidas pelos itens anteriores

Descrever outras contingéncias relevantes

No melhor conhecimento da RAIZZ ASSET, ndo ha
outras contingéncias relevantes envolvendo a
sociedade, seus sécios e/ou administradores.

11.4.
administrativas

Descrever condenacdes judiciais,

ou arbitrais, transitadas em

julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em
processos que nao estejam sob sigilo, em que a
empresa tenha

figurado no polo passivo,

indicando:

A RAIZZ ASSET nunca sofreu condenacdes judiciais,
administrativas ou arbitrais.

a.  principais fatos

Nao aplicavel.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N3o aplicavel.

11.5.
administrativas

Descrever condenacdes judiciais,

ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em
processos que nao estejam sob sigilo, em que o
diretor responsdvel pela administracdo de
carteiras de valores mobilidrios tenha figurado no
polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua

reputacao profissional, indicando:

O Diretor de Gestao de Recursos nunca sofreu
condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais.

a.  principais fatos

Nao aplicavel.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N3o aplicavel.

12. do

administragao,

adicionais diretor
pela

informando sobre:

Declaragoes
responsavel

Vide Anexo 3 deste Formulario.

a. acusacles decorrentes de processos
administrativos, bem como puni¢bes
sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em
decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizagdo da CVM, Banco
Central do Brasil, Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP ou da

de

Previdéncia Complementar — PREVIC,

Superintendéncia Nacional
incluindo que ndo esta inabilitado ou
suspenso para o exercicio de cargo em
demais

instituicdes financeiras e

entidades autorizadas a funcionar

pelos citados 6rgdos

b. condenag¢des por crime falimentar,

prevaricacdo, suborno, concussao,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e valores,
contra a economia popular, a ordem

econdmica, as relacdes de consumo, a




fé publica ou a propriedade publica, o
sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos
publicos, por decisdo transitada em
julgado, ressalvada a hipdtese de
reabilitacdo

impedimentos de administrar seus
bens ou deles dispor em razdao de
decisdo judicial e administrativa

inclusdo em cadastro de servigcos de
protecdo ao crédito

inclusdo em relagdo de comitentes

inadimplentes de entidade
administradora de mercado
organizado

titulos contra si levados a protesto




Anexo 1

Os signatarios abaixo, na qualidade de diretores da RAIZZ ASSET, declaram, para todos os fins que: (i)
reviram o formuldrio de referéncia ao qual esta declaragdo é anexa; e (ii) o conjunto de informacdées
contido no referido formulario de referéncia é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura,
dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa.

27 de fevereiro de 2026

André de Albuquerque Sgarbi Gabriel Paganini Checon
Diretor de Gestdo de Recursos Diretor de Compliance, PLDFT e Gestdo de
Riscos



Anexo 2

Organograma da Estrutura Administrativa

I Organograma - Gestora

Bruno Gabriel a Guilherme Mariana . .
Mendonga Checon Gilberto Lopes NUES Loyola Rafael Mundim | Ricardo Nunes

Conselho de Administragdo
Supervisdo dos negdcios, relacionamento com investidores e
direcionamento estratégico

Guilherme Nunes André Sgarbi Gabriel Checon

Diretor Sem Denominagdo Diretor de Gestdo Diretor de Risco e
Especifica Compliance

) ) Lorenzo Botelho — Pamela Batista—
Pedro Alvarenga — Vitor Perocco — Analista Analista de Analista de

Analista Administrativo de Gestdo Compliance e Compliance e
Risco Risco

Clicksign



Anexo 3

O signatdrio abaixo, na qualidade de Diretor de Gestdo de Recursos da RAIZZ ASSET, declara, para
todos os fins que: (i) ndo sofreu acusagGes decorrentes de processos administrativos, bem como
puni¢cbes sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizagdao da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, bem como que ndo esta
inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pelos citados orgdos; (ii) ndo sofreu condenagbes por crime falimentar,
prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultagdo de bens, direitos e
valores, contra a economia popular, a ordem econ6mica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese
de reabilitagdo; (iii) ndo esta impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo
judicial e administrativa; (iv) ndo esta incluido em cadastro de servigos de protegdo ao crédito; (v) ndo
estd incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado
organizado; e (vi) ndo tem titulos contra si levados a protesto.

André de Albuquerque Sgarbi
Diretor de Gestdo de Recursos
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Assinaturas

@ André Sgarbi
CPF: 045.618.376-04
Assinou em 31 mar 2026 as 17:14:17
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Log
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